PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL
CEP: 35.986-000 —~ ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 602/2025, de 28de abril de 2025

“DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO COMITE TECNICO DE
POLITICAS DE PROMO(}AO DA EQUIDADE EM SAUDE NO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO GOIABAL-MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL, Estado de Minas Gerais, no
uso das atribuigOes legais que lhe conferem a Lei Organica do Municipio de Sao José do Goiabal-MG;

CONSIDERANDO, a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e a Lei n® 8.142, de 28
de dezembro de 1990; o Decreto Presidencial n® 7.053, de 23 de dezembro de 2009; a Portaria
de Consolidagdo n°® 2, de 28 de setembro de 2017, Artigo 5 - Secdo IV - Das Politicas de
Promogdo da Equidade em Salide, especialmente os incisos I a 1IV; a Deliberagdo CIB-SUS/MG
n° 3.202, de 14 de agosto de 2020; a Deliberagdo CIB- SUS/MG n° 3.475, de 21 de julho de
2021; a Resolugdao SES/MG n° 5.250, de 19 de abril de 2016; a Resolucio SES/MG n° 7.610, de
21 de julho de 2021;

CONSIDERANDO, as recomendacBes da Nota Técnica n° 25/SES/SUBPAS-SAPS-
DPS-/2021 para instituigdo do Comité Técnico de Politicas de Promog8o da Equidade, ou outra
instancia semelhante pelas Secretarias Municipais de Saude,

CONSIDERANDO, que devido aos processos sdcio histéricos, a situacio de exclusdo
e demais especificidades em salde, os migrantes, refugiados e apatridas também sdo
considerados publicos abrangidos pelas Politicas de Promogao da Equidade em Satde:;

CONSIDERANDO, o carater transversal das questdes relacionadas a salde das
populagdes abarcadas pelas Politicas de Promog8o da Equidade em Salde e a necessidade de
envolver e escutar diferentes atores sociais para o aprofundamento dos conhecimentos sobre o
tema e delineamento de estratégias intra e intersetoriais de intervengdo;

CONSIDERANDO, a equidade em salde deve ser entendida em interface com os
determinantes sociais de salde e portanto pressupde a compreensdo de que diferentes
caracteristicas, como orientacdo sexual e identidade de género, raga/etnia, formas de vida,
trabalho e produgdo, especificidades territoriais/regionais e a consequente construgao hlstorlca
de valores culturais e sociais a elas atribuidas possibilitam diferentes formas de insercao social e

influenciam no acesso aos direitos e politicas publicas diversas, gerando vulnerabilidades
diferentes;

RESOLVE,

Art. 1° O Comité Técnico de Politica de Promogdo da Equidade constitui-se um espaco
consultivo para a gestdo municipal, com carater participativo para a discussao de estratégias
voltadas a implantagdo das Politicas Nacional e Estadual da Promocdo da Equidade em Salde
com vistas a redugdo das barreiras de acesso das populagdes em situacdo de maior
vulnerabilidade aos servigos de salide e seu acesso a salide integral.

Paragrafo (nico. Serdo considerados como populacdes especificas em situacdo de
maior vulnerabilidade social e em salde, a saber: do campo, das florestas e das aguas, em
situagdo de rua, ciganas, Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queer, Intersexo,
Assexual e Mais (LGBTQIA+), negra e quilombola, adolescentes .em_cumprimento de medida
socioeducativa, migrante, refugiada e apatrida. ( "‘ A
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Art. 29- A Secretaria Municipal de Salide serd responsavel pela conducgo, organizagao
e infraestrutura necesséria para os encontros e funcionamento do Comité Técnico de Politicas
de Promogdo da Equidade.

Art. 3°- O Comité serd composto por:

I-  Um Representante da Secretaria Municipal de Salide
v Ricardo Faraci

II- quatro Repres.das Areas Técnicas, Secretaria M.Saude(equipe multidisciplinar);
v Bruna Kelly Luciano Marques
¥" Maryana Cassia Miranda de Castro Moraes
v" Jessica Paula da Cruz
v" Rida de Cassia de Oliveira

ITI- um Representante da Atengdo Priméaria a Saude;
v' Carla Alessandra Naziareno

IV-  dois Representantes Departamento Municipal de Assisténcia Social
v" Uanderson Severino de Souza
v" Leonardo Miranda Braga

V- um Representante do Conselho Municipal de Salde;
v" Cleunice Lourenco Carvalho

VI-  um Representante do Departamento Municipal de Educacgo;
v Taskara Soares Moraes

VII- um Representante da Sociedade Civil
v" Gustavo Andreu Simdes Moraes
§1° A participagdo no Comité ndo ensejard remuneracio de qualquer espécie aos
servidores membros e serd considerada como servico publico relevante.

§2° 200 Representante que deixar de comparecer a 02 (duas) sessoes, sem motivo
justificado por escrito, serd desligado do Comitd, devendo o coordenador comunicar a
secretaria ou a organizagdo a qual o membro representava para substituicao.

Art. 3°- S&o atribuigdes do Comitd, dentre outras:

I. Acompanhar e avaliar as acBes a serem desenvolvidas ao longo do ano,
estabelecendo as prioridades e construindo estratégias para implantagdo das agBes previstas na
POEPS-MG (Politica Estadual de Promocdo da Satide), em especial no que tange as acdes
propostas da implantaggo das Politicas de Promog&o da equidade;

I1.Colaborar na realizagdo e atualizacdo do diagndstico situacional das populagdes
presentes no territério;

ﬂLApoiar 0 monitoramento das a¢des realizadas para o cumprimento do indicador 06
da POEPS e outras agbes desenvolvidas;

IV. Discutir as Politicas de P

nogao da Equidade em Salde e acBes para sua
implantacdo no municipio; A
Ailton Gem& dos Santos
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V. acolher e encaminhar as principais necessidades de salde apresentadas pelos
grupos contemplados pelas Politicas de Promogao da Equidade em Saude no territorio;

VI. acompanhar as agdes executadas a cada quadrimestre;

VII. apresentar a populagdo em geral, mas especialmente as diretamente
correlacionadas, as Politicas de Promogao da Equidade em Salde;

VIII. Propor agOes de educagao permanente em salde e educagao popular.

Art. 5°-O Comité tera um Coordenador responsavel indicado pelo Secretario M.Salde.
§19 O mandato terd periodo de um ano, sendo permitido a reconduggo.
§20 Obrigatoriamente o coordenador devera estar vinculado a Secretaria M.Saude.

Art. 6°- O Comité Técnico sera o espago de planejamento, acompanhado e avaliacdo
das agdes de Politicas Publicas de Promogdo da Equidade em Salide, devendo reunir 02 vezes a
cada quadrimestre.

Art. 7°- No inicio de cada ano civil, o Comité devera:

L. Definir os objetivos e calenddrio de reunides e encontros para deliberacoes,
sugestOes e avaliagOes;

II. Apoiar o planejamento de atividades anuais, com a elaboracdo de calendério de
desenvolvimento das ag6es com publico alvo a ser beneficiado, responsaveis pela ac3o;

III. Acompanhar e apoiar a elaboragdo e a revisdo do diagndstico situacional das
populagBes presentes no territdrio:

a. Este produto deve conter a identificacdo das populagBes especificas em situacdo de
maior vulnerabilidade social e em salde existentes no territdrio e considerar os resultados do
diagndstico local e as demandas das populacdes alvo, contendo multiplas fontes de informaggo.

1V. Elaborar o planejamento de acdes;

IV. Acompanhar as agdes executadas a cada quadrimestre;
”

VI. Validar e sugerir o plblico-alve a ser contemplado por cada ac8o desenvolvida.

Art.8°- Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Municipio de S3o José do Goiabal, em 28 de abril de 2025.

~~Ailton Geraldo dos Santos
(A GPF 703.108.746-53
Prefeito Municipal

Ailton Getaldo i:sgﬁdlﬂ)‘&ﬁﬁlﬁé& ?2@ tﬁ!’)

P refeito Municipal

Certifico que esta Portaria, foi publicada no quadro de  avisos do saguéo da Prefeitura Municipal de
Séo José do Goiabal em 28(vmte e onto) de abril de 2025.

Maria José da Lu,z Sil Iv.:-{ fvfa;a Secre’tana
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