PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL

CEP: 35.986-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
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LEI COMPLEMENTAR N°036/2023, ce 20 de harco ce 2023

“DISPOE SOBRE ALTERACAO DO NIVEL DE VENCIMENTOS DO
CARGO DE DIRETOR DE ESCOLA DE EDUCACAO BASICA E
CRIACAO DE VAGAS PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
DE MOTORISTA D E DA OUTRAS DISPOSICOES”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAQ JOSE DO GOIABAL

Facgo saber que a Camara Municipal de Sao José do Goiabal decretou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas 03 (trés) vagas para o cargo de provimento efetivo de Motorista D,

que passam a integrar a estrutura administrativa e o plano de cargos da Prefeitura Municipal
de Sao José do Goiabal.

Art. 2° O cargo em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo de Diretor Escola de
Educacao Béasica observara o nivel de vencimento XII (doze) — Comissionados.

Art. 3° Integra a presente lei complementar a estimativa de impacto financeiro-
orcamentario constante do Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua publicacéo, produzindo
efeitos a partir de 1° de marcgo de 2023 quanto ao disposto no art. 2°desta lei.
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ANEXO UNICO

ESTIMATIVA IMPACTO-FINANCEIRO ORGAMENTARIO
(Arts. 15, 16, 1, 17 21 da LC 101/00)

Em atendimento as exigéncias contidas nos artigos 15, 16, 1, 17, 21 e 29, §1° da Lei Complementar n® 101/2000, & apres?ntada a
estimativa do impacto orgamentario e financeiro decorrente da criagéo de 03 vagas do cargo de Motorista D, e da alteragéo do
nivel de vencimentos de 3 cargos de Diretor(a) Escolar no exercicio financeiro de 2023.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

% VALORES PREVISTOS
ESPECIFICACAO DA DESPESA 2023 2024 2025
1) Motorista D 23.065,47 26.420,44 27.741,46
2) Diretor(a) 20.053,47 23.523,59 24.699,77
TOTAL 43.601,93 49.944,03 52.441,23
PREMISSAS:

Os valores apresentados nos itens acima referem-se ao valor do salario do Motorista D e da alteragéo do nivel do salério dos cargos
de Diretor(a) Escolar, acrescidos das férias, 1/3 de férias, das obrigacdes patronais incidentes e da gratificagéo natalina.
METODOLOGIA DE CALCULQ:

Para projec&o dos valores foi considerado o salario mensal das novas vagas do cargo de Motorista D, de R$ 1.553,23, e da alteragéo
do nivel do cargo de Diretor(a) Escolar, multiplicado pela quantidade, (trés) vagas para cada um dos cargos, pelo nimero de meses

dos anos (sendo para 2023 11 meses), acrescidas de um tergo de férias e gratificagao natalina) + 21,5% como encargos
previdenciarios incidentes para cada uma das vagas.

Os valores foram projetados considerando o total de vagas criadas de Motorista D e da alteragéo do nivel do cargo de Diretor(a)
Escolar em 2023, acrescidos para os anos seguintes de inflagéo estimada de 5% (cinco por cento).

Os recursos necessarios & cobertura do aumento da despesa com ‘pessoal, referente aos novos cargos de Motorista D e da
alteragéo nivel do salério do cargo Diretor(a) Escolar, encontram-se acobertados por créditos orgamentarios e adicionais suficientes
para a sua cobertura no exercicio corrente, sendo os valores considerados nas leis orgamentarias dos dois exercicios seguintes.

Com base na estimativa acima, conclui-se que a entidade dispde de recursos orgamentarios e que de acordo com a previsao de
arrecadag&o, havera recursos financeiros suficientes para a realizagéo destas despesas.

As despesas projetadas ndo comprometerao as metas fiscais previstas na LDO e o equilibrio das contas publicas, pois encontram-

se abrangidas pelas prioridades e metas instituidas na LDO, tendo havido apenas um ajuste em parte dos valores aplicados em
elementos que constituem as despesas correntes do Municipio.

Para os exercicios de 2024 e 2025 os impactos de tais despesas seréo considerados nos respectivos projetos da LDO e da LOA
destes exercicios. ~

{
Sao E*Jose do Goiabal, 20 de Margo de 2023.

José Rébeﬁo Gariff Guimaraes

José Roberto Gariff Guimardes/Prefeitest sagansns’a, | KELIANE APARECIDA SILVA PESSOA [Contadors
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Declaracéo de Compatibilidade da Despesa
(art. 16, IT da L.C 101/00)

Declaro, para os devidos fins, que o aumento da despesa supra citada, tem adequacio
orgamentaria e financeira com a lei orgamentéria e est4 compativel com o PPA e com a LDO.
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