&ﬁg PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO GOIABAL

CEP: 35.986-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N°048/2026, de 17 abril de 2026

"DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO MUNICIPAL DA
EDUCAGAQ".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO GOIABAL

Fago saber que a Camara Municipal de Sdo José do Goiabal aprovou e eu sanciono
a seguinte lei complementar:

Art. 1°- O piso salarial da educacéo basica da rede municipal fica reajustado para o
valor de R$ 3.078,38 (trés mil, setenta e oito reais,trinta e oito centavos, observada a carga
horaria de vinte e quatro horas semanais.

§1° O piso salarial da educacdo basica municipal é fixado como sendo o valor minimo
do qual n&o poderdo ser pagos os vencimentos bésicos dos servidores sujeitos ao piso definido
na legislagio federal.

Art. 2° Integra a presente lei 0o anexo Unico contendo a estimativa de impacto
financeiro e orcamentario e a indicacio da origem dos recursos, em cumprimento ao disposto
nos incisos I e IT do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 3°- Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2026.

Registre-se, publique'sé e cumpra-se.

\

Municipio de Sao José do Goiabal, e de 2026

Ailton Geraldo dos Santos-CPE703108746.53, Profeits '

Certifico que foi afixada copia desta Lei no quadro de Avisos do sagudo da Prefeitura
Municipal ~ (local de  publicagdo de alos do  Executivo  Municipal), e

site:https://www.saojosedogoiabal. mg.gov.br/publicacoes/Igis-punicipais, gm 22/04/2026
Maria José Mm&%
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a

, ANEXO UNICO
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO ART. 16 DA LEI 101/2000

ACAO DESCRICAO DO EVENTO

X | Recomposicao do piso nacional | Dispde sobre a recomposic&o do piso dos servidores do magistério.
dos servidores do magistério.

Novo plano de cargos e salarios | O evento encontra-se em conformidade com os artigos 15, 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal 101/2000.

VIGENCIA: marco de 2026 INICIO: Apés publicagdo da Lei FIM: Indeterminado
ESTIMATIVA DAS DESPESAS
NATUREZA 2026 2027 2028
Pessoal e Encargos 447.328,57 580.329,92 580.329,92
TOTAL
447.328,57 580.329,92 580.329,92

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO

A despesa para 0 ano de 2026 foi estimada tendo como Base nos gastos com pessoal de janeiro a novembro de 2025
que se deu no montante de R$ 15.881.747,02 (quinze milhdes, oitocentos e oitenta e um mil, setecentos e quarenta e
sete reais e dois centavos), que chega a um percentual de 45,08%, acrescido da diferenca dos valores aplicados com piso
nacional do magistério no ex&rcicio de 2025 que era de R$ 2.557,1 2(dois mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e doze
centavos), que a partir de fevereiro de 2026 passara a ser de R$ 3.078,38 (trés mil, setenta e oito reais e trinta e oito
centavos), apurando uma diferenga de R$ 521,26 (quinhentos e vinte um reais e vinte e seis centavos), que aplicado a 60
professores da rede municipal de ensino, gerara uma despesa de R$ 36.279,69 (trinta e seis mil, duzentos e setenta e
nove reais e sessenta e nove), ja acrescida de 16% de INSS,. -

Considerando as alteragdes salariais, em relagao ao piso nacional do magistério um aumento nos gastos com pessoal
seria no percentual de 0,11%.

O montante destas alteragdes equivale a R$ 36.279,69 (trinta e seis mil, duzentos e setenta e nove reais e sessenta
e nove centavos), este valor multiplicado por 12.33, que s&o 0s doze meses do ano mais o decimo terceiro e um terco de
férias, perfaz um total de R$ 447.328,57(quatrocentos e quarenta e sete mil, trezentos e vinte e oito reais e cinquenta e
sete centavos).

Considerando que a Base de Célculo para apuragéo do Limite de Gastos com Pessoal & a Receita Corrente Liquida
cujo valor acumulado de janeiro de 2025 a novembro de 2025 foi de R$ 33.001.894,36, este reajuste perfaz um percentual
de 1,35%. Ficando os gastos total com pessoal no percentual de 46,13%, portanto com o pagamento do piso nacional
do magistério, o Poder Executivo Municipal n&o ultrapassara o limite de 54% de gastos com pessoal em relagéo a Receita
Corrente Liquida.

Considerando que para o exercicio de 2027 e 2028, foram acrescidos 20%, referente a0 INSS, devido a reoneragéo
da folha de pagamento.

O valor do orgamento para 2026 esta em conformidade com o Demonstrativo de Metas Anuais, integrante da
Lei de Diretrizes Orgamentaria que orientou a elaboragao do Orgamento para o exercicio 2026.
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DECLARAGAO

Para fins do disposto nos arts. 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21 da Lei Complementar Federal
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal declarou que as despesas decorrentes do evento correrdo
por conta de dota¢des orgamentdrias especificas, que sdo suficientes ao empenhamento da despesa
no exercicio, havendo adequacdo or¢amentaria e financeira de acordo com a proposta orgamentaria
apresentada ao Legislativo Municipal para o exercicio de 2026 e compatibilidade com o Plano
Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Municipio de Séo José do Goiabal, em 17 de abril de 2026

Ailton Gesaldodos Santos-CPRI03108746.53/ Prefeito

CeliaAparecilsds¥oras/ Contador CRC/MG: 102187
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